
Rodo Linea recebe premio MasterCana
Brasil 2008

Por el tercer año consecutivo Rodo Linea conquistó el mayor
reconocimiento del sector sucroalcoholero en suministro de productos para

usinas de caña de azúcar

Rodo Linea, empresa paranaense de implementos viales que forma parte del Grupo
Hübner, ha sido laureada, por tercera vez, con el premio más importante del sector
cañero de Brasil. El 28 de octubre, en São Paulo, la empresa recibió el MasterCana
Brasil 2008 en la categoría "Máquinas y Equipamientos", en reconocimiento a la calidad
de los productos que viene presentando al mercado nacional.
Según Fernando Real, gerente de ventas de la empresa, año tras año, Rodo Linea ha
tomado iniciativas fundamentales para consolidarse en el mercado sucroalcoholero.
"Cada usina tiene su realidad operacional, por lo tanto, oír a los clientes y entender las
particularidades de cada operación es fundamental para la mejora continua de nuestros
productos. Procuramos, incesantemente, atender las demandas de los clientes en lo que
se refiere a durabilidad, bajo mantenimiento y rentabilidad proporcionada por los
productos, y con ello, estamos conquistando la confianza del sector", dijo.
Para Fernando Real, este premio representa la constante inversión de Rodo Linea en
innovaciones tecnológicas, con el fin de atender las peculiaridades del sector cañero.
Además, aclara que Rodo Linea funciona como un vector de las soluciones para las
necesidades del comprador. "El premio reafirma la filosofía de la empresa de siempre
dar prioridad en oír a los clientes, buscando soluciones técnicamente factibles y
legalmente posibles, y representa el reconocimiento de nuestra labor por parte del
segmento sucroalcoholero", finaliza Real.
MasterCana
El premio ya se lleva a cabo hace 20 años y es un gran éxito entre los empresarios del
segmento cañero, pues reconoce el mérito de aquellos que trabajan en pro de una



agroindustria cañera económico, social y ambientalmente sostenible.
La recompensa se le otorga a personas y organizaciones que se destacan en la
búsqueda del perfeccionamiento tecnológico, humano y socioeconómico del sector. La
selección de los vencedores se hace por medio de indicadores de rendimiento, de
sondeos de opinión de los empresarios y profesionales de usinas y de entidades
gremiales del ramo sucroalcoholero.


